Courrier à adresser par Lettre  recommandée avec accusé de réception, accompagné des justificatifs de réduction de préavis.









HABITATION MODERNE









24 ROUTE DE L’HOPITAL – CS 30062









67027 STRASBOURG

Objet : Lettre de congé avec réduction de préavis

Je/nous soussigné(s) (Nom – Prénom de tous les titulaires du contrat de location)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
résidant (Adresse complète)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
et dont les références client sont les suivantes : 
(vos référence figurent sur votre avis d’échéance)………………………………………………………..
Donne/donnons  par la présente congé du logement à compter du……………………………….
Compte tenu du justificatif ci-joint, le préavis est de :

1 mois , 

2 mois (barrer la mention inutile)
Ma nouvelle adresse sera la suivante2 : (Nécessaire pour votre liquidation de compte)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Mon numéro de téléphone : ………………………………………………………………………………
Fait à (lieu), 


le (date)

Signature(s) de tous les titulaires du contrat

Justificatifs à fournir :

MOTIFS DE RÉDUCTION DE PRÉAVIS :

Le préavis légal est de 3 mois. Celui-ci peut toutefois être réduit dans certains cas, sur présentation des documents justifiant de votre situation :
 Pour un préavis de 2 mois :
· Si vous quittez un logement HLM conventionné pour un autre logement HLM lui aussi conventionné mais appartenant à un autre bailleur HLM (joindre une attestation du nouveau bailleur).
Pour un préavis de 1 mois :
· En cas de mutation professionnelle (joindre un justificatif de votre employeur) ;

· en cas de perte d'emploi datant de moins de 6 mois (joindre une attestation de chômage) ;

· en cas de nouvel emploi consécutif à une perte d'emploi (joindre un justificatif du nouveau contrat de travail) ;

· pour les locataires bénéficiant du RSA (joindre un justificatif de RSA) ;

· pour raison de santé si vous êtes âgés de plus de 60 ans (joindre un certificat médical) ; 
· si votre logement se situe dans une commune définie comme une zone tendue d’après le Décret n° 2013-392 du 10 mai 2013 (à joindre à votre courrier avec le nom de la commune surlignée dans le tableau qui figure en annexe du décret)*.
Dans tous les cas, n'oubliez pas de joindre à votre lettre de congé le justificatif permettant cette réduction.

A défaut de justificatif valide, la durée normale de préavis (3 mois) sera appliquée.

*Vous pouvez vérifier si votre commune est une zone tendue en consultant le lien suivant : https://www.service-public.fr/simulateur/calcul/zones-tendues
